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DECIZIA nr. 9/03.09.2025 

pentru nominalizarea Consilierul de etică și integritate la nivelul Școlii Postliceale „Louis Pasteur”  
Municipiul Câmpina 

  
Prof. Pietriceanu Romulus Marius, director al Școlii Postliceale „Louis Pasteur” Municipiul Câmpina, județul 

Prahova, numit prin decizia Consiliului Director al Asociației Mutuale „AMUS” France - Roumanie nr. 167/19.08.2025, 

având în vedere prevederile: 

- Hotărârea Consiliului de administrație nr. 14/03.09.2025;  

în temeiul: 

- Legea Învățământului nr. 198/ 2023 cu modificările și completările ulterioare, art. 128 alin. (9), lit. e), l); alin (14);  

- Legea 7/2004 privind Codul de conduită a funcţionarilor publici, Publicat in Monitorul Oficial, Partea I nr. 157 din 
23/02/2004, art. 3, art. 21, alin. (2), (3) 

- Legea 477/2004 privind Codul de conduită a personalului contractual din autoritățile și instituțiile publice, art. 5, 
alin. (3) 

- Ordinul ANFP nr.1200 din 04.04.2013,  art. 82 lit. f) 

- Legea 53/2003, privind Codul Muncii, Publicat in Monitorul Oficial, Partea I nr. 72 din 05/02/2003 cu completările 
ulterioare 

- Ordin 3753/2015 monitorizarea respectării normelor de conduită de către funcţionarii publici şi a implementării 
procedurilor disciplinare, Publicat in Monitorul Oficial, Partea I nr. 844 din 12/11/2015 

- OMEN nr. 5144/26.09.2013 privind aprobarea Strategiei anticorupţie în învăţământ 
- anexa la OME nr. 5.726/06.08.2024 privind aprobarea Regulamentului - cadru de organizare și funcționare a 

unităților de învățământ preuniversitar, art. 22  
- Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr. 600/ 20.04.2018 pentru aprobarea Codului controlului intern 

managerial al entităţilor publice, Standardul 1 – Etica și integritatea 
 

DECID: 
 

Art. 1. Se numește, la nivelul unității, în anul școlar 2025 – 2026, Consilierul de etică și integritate în persoana    d-lui 
prof. Murariu Ciprian Alexandru,  

Art. 2.  Rolul consilierului de etică și integritate este acela de monitorizare şi control al aplicării normelor prevăzute 
de Codul de etică și de integritate al personalului didactic și didactic auxiliar din Școala Postliceală “Louis 
Pasteur” Municipiul Câmpina. 

Art. 3.  Persoana nominalizată la art. 1 exercită următoarele atribuţii: 
a) informează personalul din cadrul entităţii cu privire la prevederile Codului de conduită și de integritate; 
b) analizează prevederile Strategiei naţionale anticorupţie în educaţie, Legii nr. 198/ 2023, ROFUIP, RI, 

dar şi specificul acţiunilor derulate în unitatea de învăţământ; 
c) acordă consultanță și asistență personalului la angajare și întregului personal, pe tot parcursul anului 

școlar, cu privire la respectarea normelor prevăzute în Codul de etică și de integritate al personalului 
didactic și didactic auxiliar din Școala Postliceală “Louis Pasteur” Municipiul Câmpina; 

d) rezolvă pe cale amiabilă, prin măsuri manageriale, situaţiile de încălcare a eticii în instituţia de 
învăţământ; 

e) monitorizează aplicarea prevederilor Codului de conduită și de integritate al personalului didactic și 
didactic auxiliar din Școala Postliceală “Louis Pasteur” Municipiul Câmpina, în cadrul unității; 

f) întocmește rapoarte semestriale privind respectarea normelor de conduită de către personalul 
contractual din cadrul Școlii Postliceale “Louis Pasteur” Municipiul Câmpina; 
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g) propune conducerii școlii spre aprobare activitățile pe care le consideră necesare pentru creșterea 
gradului de respectare a prevederilor Codului de etică și de integritate în Școala Postliceală “Louis 
Pasteur” Municipiul Câmpina;  

h) transmite semestrial, informaţiile privind implementarea procedurilor disciplinare în cadrul unităţii de 
învăţământ; 

i) răspunde de implementarea măsurilor propuse în Planul de integritate al şcolii. 
Art. 4. Consilierul etic are obligativitatea, în limita bugetului disponibil, să participe la programe de perfecţionare 

profesională având tematici precum etica, conduita şi integritatea, măsuri anticorupţie şi comunicare precum 
şi să participe la dezbaterile şi evenimentele organizate de ANFP. 

Art. 5. Atribuţiile ce rezultă din decizia de numire a Consilierului etic vor fi menţionate în fişa de post a d-lui prof. 
Murariu Ciprian Alexandru de secretarul unității. 

Art. 6. Prevederile prezentei decizii vor fi comunicate d-lui prof. Murariu Ciprian Alexandru de serviciul secretariat. 

 

 
 


